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Raébaparti Integralt Szocialis Intézmény Vas Varmegye

A személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai
feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl szold 1/2000.(1.7.) SzCsM rendelet 5.§.
(1) bekezdés d. pontja irja el6, hogy a személyes gondoskodast ny1ijté szocialis
intézménynek rendelkeznie kell Szakmai Programmal.

A SZAKMAI PROGRAMNAK TARTALMAZNIA KELL:

I. aszolgaltatas céljat, igy kiilléndsen

* a megvaldsitani kivant program konkrét bemutatasat, a 1étrejovo
kapacitasok, a nyujtott szolgaltataselemek, tevékenységek leirdsat;

* mas intézményekkel torténd egylittmiikddés maodjat;

II.  azellatandé célcsoport jellemzoit;

III. azt, hogy a fenntarté a 2. § 1) pontja szerinti szolgaltatasi elemek koziil

melyeket biztositja,

IV. az ellatas igénybevételének mod;jat;

V.  a szolgaltatasrol szo6lo t4jékoztatas helyi modjat;

VI. az ellatottak és a személyes gondoskodast végzd személyek jogainak
védelmével kapcsolatos szabalyokat.

Az intézmény éaltal ellatandd alap tevékenységeinket a Beliigyminisztérium altal

jovahagyott Alapitd Okirat hatarozza meg.

Az otthon a miikddési teriiletén, tipusanak megfelelden

» a szocialis igazgatdsrol és szocialis ellatdsokrol szolé tobbszor modositott
1993. évi III. tv.,

» a személyes gondoskodast nyujté intézmények szakmai feladatairol és
mikodésiik feltételeirdl sz61é 1/2000. (1.7.) SzCsM. rendelet,

* a személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok igénybevételérdl szolo
9/1999. (X1.24.) SzCsM. rendelet, valamint

* a pszichiatriai betegek intézményi felvételének és az ellatdsuk sordn
alkalmazhatd korlatozé intézkedések szabalyairdl szolé 60/2004. (VIL6.)
ESzCsM. rendelet

alapjan végzi az otthonban ellatisban részesiilé pszichiatriai betegek

gondozasat. Az otthon a miikodési teriiletén els6sorban févarosi, valamint az

intézményi féréhely max. 10 %-dban tertileten kiviili feladatokat lat el, az

utébbiakat csak kiilondsen indokolt esetekben, a budapesti illet€kességl

elldtasra szorulok ellatasanak veszélyeztetése nélkiil. A kérelemrdl az

intézményvezetd dont. A Rabaparti Integralt Szocialis Intézmény Vas Varmegye

(székhely: 9970 Szentgotthard, Hunyadi u.29.) 720 kronikus pszichiatriai beteg

apolasat — gondozasat végzi.
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Szervezeti egységeként, de kiilonalld épiiletben mitkodik — 2006. oktdber 1-t6l

— (telephely: 9970 Szentgotthard Majus 1. u.19.) a 14 féréhelyes rehabilitacios
céld Harmashatar Lakootthon Szentgotthard, mely &tmenetet képez az
Intézményi [étbdl a reintegracio €s a rehabilitacio fele.

Az Vas Megyei Kormanyhivatal a VA/HF06/00284-10/2018. iktatoszamu
hatirozatiban a személyi és targyi feltételekben jelentkezd hidnyossagok
megsziintetéséig wjabb ellatottak felvételének tilalmat rendelte el, ezért uj
ellatottak felvételére nem keriil sor. Az intézmény ellatotti 1étszama az évek
soran fokozatosan csokken, 2024. julius 1. napon 499 6.

I. A SZOLGALTATAS CELJA

Az otthon célja, hogy biztonsagos és nyugodt életfeltételeket,
kiegyensulyozott és megfeleld kereteket biztositson a minél jobb
életmindséghez, tovabba személyre sz40l6 apolast és gondozast, valamint ehhez
sziikséges feléplilés-orientalt szolgaltatasokat nydjtson minden lakdja szamara.

Szakmai elveink és feladataink megfogalmazasakor a szocialis torvény,
tovabba a személyes gondoskodast nyljtd szocialis intézmények szakmai
feladataird] és mitkodésiik feltételeirdl szolo tobbszor mddositott 1/2000. (1.7.)
SzCsM rendelet elbirasait, valamint a pszichiatridban is bekdvetkezett lényeges
szemlélet- és modszerbeli valtozasokat vettiik figyelembe.

Az Onmaguk ellitdsdra nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes
személyek személyi és komyezeti higiénéjér6l, napi legaldbb haromszori
étkeztetésrdl, sziikség szerint ruhdzattal, ill. textilidval valo ellatasardl, mentalis
gondozasarol, a kilén jogszabalyban meghatarozott egészségiigyi ellatasarol,
pszicho- és szocioterapias, tovabba fejleszté foglalkoztatasarol, valamint
lakhatasarol kell gondoskodni, feltéve, hogy ellatdsuk mas modon nem oldhato
meg. Lakoink étkezését a 37/2014. (IV.30.) EMMI rendelet 5.§. (2)
A kizétkeztetd koteles az egésznapos elldtds esetén a korcsoportonkénti eldirt
energiasziikséglet 100 %-dat napi hdarom f6- és két kisétkezéssel biztositani.”
szerint biztositjuk.

Az intézményi ellatas biztositdsa soran fokozott figyelmet kell forditani
arra, hogy az ellatasban részesiild személyek emberi és allampolgari jogai az
intézményi ellatasuk soran ne sériiljenek. Az ellatas soran tiszteletben tartsuk az
ellatottak jogait, kiilondsen az élethez, az emberi méltdsaghoz, a testi épséghez,
a testi €s lelki egészséghez valo jogot.

Az intézmény vezet6je gondoskodik az intézményen beliil az emberi €s
allampolgari jogok érvényesiilésérél, az egyén autondémidjat elfogado,
integraciojat minden rendelkezésre 4ll6 eszkozzel segitd, humanizalt kornyezet
kialakitasarol és miikodtetésérol.
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A bentlakdsos intézményben biztositani kell a napi huszonnégy Oras
szolgalatot, a folyamatos miikddéshez sziikséges személyi és targyi feltételeket.

A megvalésitani kivant program bemutatasa, a 1étrejovo
kapacitasok, a nyujtott szolgaltataselemek, tevékenységek leirasa

A teljeskorii ellatds keretében az intézmény biztositia:
e a lakhatasrol valé gondoskodast, 24 6ras feliigyelet mellett;
apolasi, gondozasi feladatok ellatasat;
napi O0tszori étkeztetést;
sziikség szerint ruhazattal €s textiliaval vald ellatast;
a kiilon jogszabalyban meghatdrozott egészségiigyi ellatast;
mentalhigiénés ellatast;
az ellatottak intézményen belili szocialis  foglalkoztatasanak
megszervezeset;
szocioterapias foglalkoztatast;
e a hivatalos tigyekben valé segitségnyujtast.

Lakhatas 24 oras feliigyelet mellett

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz616 1993. évi III. toérvény 67.
és a 71. §-aban meghatarozott intézményi elhelyezés, amely az intézményben
életvitelszer(l tartdzkodast biztosit, folyamatos feliigyelet mellett.

A folyamatos feliigyeletet az d4poldk, gondozdk, szocidlis €s terapias
szakemberek és a szerzédéses jogviszonyban foglalkoztatott orvosok biztositjak.
Az ellatottak elhelyezésére jelenleg 2-4-6 és 10 dgyas szobakban van lehetdség.

Apolisi, gondozdsi feladatok

A feladatellatas keretében biztositani kell az ellatott sziikségleteihez, allapotahoz
igazodo apolasi, gondozasi feladatok, tevékenységek ellatasat.
Az 4poldsi, gondozasi feladatok kozott el kell latmi a kovetkezd
tevékenységeket:
¢ szem¢lyi higiéné biztositasa:
o mosdatas, fiirdetés, kéz- és labapolas, hajapolas;
o borotvalas, hajvagas;
o inkontinencia termékek cseréje, agytalazas;
o Sltdztetés, az ellatottak onellatasi képességéhez mért segitségnyujtassal,

2024 Szabalyzatok/Szakmai Program



Rébaparti Integralt Szocialis Intézmény Vas Varmegye

o gyogyszerellatas;

e sebellatas, felfekvések kezelése;

e az ellatottak mozgatisa, emelése, a hely- és helyzetvaltozasban torténd
segitségnynjtas;

o az ellatottak mobilizaldsa— kiilondsen a fekvd betegeknél;

e a szennyes ruha és agynemi gy(jtése, valamint a tiszta ruhazat, 4gynemi
kiadasa, biztositasa.

Etkegtetés

Az intézmény az étkeztetést a lakok életkori sajatossdgainak, valamint az
egészséges taplalkozds kovetelményeinek megfelelden biztositja, a szocidlis
étkeztetésre vonatkozé szabalyok figyelembevételével. Az ellatottak étkeztetése
keretében napi haromszori f6- és kétszeri kis étkezést, ebb6l legalabb egy
alkalommal meleg ételt biztosit. Ha az ellatast igénybe vevd egészségi allapota
indokolja, részére — orvosi vagy dictetikusi javaslatra — specidlis étkezési
lehetdséget kell biztositani.

Az intézményben jelenleg a kovetkezo étrendek biztositottak:
e normal étrend;
pépes €trend;
daralt étrend;
diabeteszes étrend, diabeteszes-daralt;
epés étrend, epés-daralt étrend, epés-laktozmentes étrend;
epés-diabeteszes értend;
laktézmentes étrend;
gluténmentes étrend;
fehérjeszegeny.

Etkeztetések az intézmény ebédldiben, illetve a gondozottak mozgasbeli
akadalyozottsaga esetén az osztidlyon kialakitott helyeken torténik, sziikség
esetén az ellatott szobajaba torténd felszolgalassal.

Ruhazattal és textiliaval valo ellatas

Az intézményi ellatottaknak megfelelé mindségli, az évszakhoz, az id6jarashoz
igazodd, apolt, tiszta dltozettel kell rendelkezniiik.

Ha az ellatott nem rendelkezik elegendd, illetve megfelelé ruhéazattal, akkor az
intézmény biztositja szamara a kdvetkez6 ruhazatot:
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e Jegaldbb harom valtas fehérnemii és haléruha,
¢ az évszaknak megfeleld, legalabb két valtas felséruhazat és utcal cipd,
e sziikség szerint mas labbeli.

Az intézményben kozvetleniil az ellatottakkal foglalkoz6 személyek kotelesek
koézrem(kodni a textilidval kapcsolatos ellatasi feladatok végrehajtisaban, a
megfelelden tiszta, kulturalt, higiénikus kérnyezet megtartasaban.
Ha az ellatott nem rendelkezik elegendd, illetve megfelelé sajat textiliaval,
akkor az intézmény biztositja szamara a kovetkez6 textiliakat:

e legalabb 3 valtas agynemdi,

e a tisztalkodast segitd harom valtas textilia.

Egészségiigyi ellatds

Az intézmény tobb éve kiizdott az 4gyi poloska fert6zés intézményen beliili
terjedésével. A rendszeres irtoszereres kezelések nem hoztadk meg a vart hatast,
ezért 2022. év végén egy komplex, az intézmény egyik épiiletrészének
kikoltoztetésével jard  irtasi folyamat megvaldsitasa indult el, amely
meghatarozta a 2023. évi szakmai feladatainkat is.

2024. év egyik legfobb feladataként tekinthetiink a felyjitott ,,C” jelil
épiiletrészbe torténd visszakoltozésre és a fertdzés ujboli kialakuldsanak
megeldzésére.

Intézményiink jelenleg 720 féréhelyes kronikus, ill. idénként akut
pszichotikus tiineteket is produkald pszichiatriai betegeket gondozd otthona.
Intézményiink a komplex ellatds keretében biztositja az ellatast igénybe vevok
komplex egészségiigyi ellatasat, amely kiterjed:
= az egészségmegirzését szolgalo felvilagositasra,
= arendszeres orvosi feliigyeletre,
= gziikség szerinti alapapolasra €és szakapolasra,
= aszemélyi higiéné biztositdsara,
= az étkezésben, a folyadékpoétlasban, a hely és helyzetvaltozasban, valamint a

kontinenciaban valo segitségnytjtasra,
= szakorvosi ellatashoz vald hozzajutasra,
= koérhazi kezeléshez vald hozzajutasra,
= a hatalyos rendeletben meghatarozott gyogyszerellatasra, tovabba
= gydgyaszati segédeszkdzok biztositasara.

Rendszeres orvosi feliigyeletet biztositunk, amely az ellatast igénybe vevd
egészségi allapotanak rendszeres ellen6rzését, az orvosi tanacsadast, az
egészségiigyl  targyG  jogszabdlyokban  meghatarozott  sziiréseket, a
gybdgyszerrendelést, az orvos altal elrendelt vizsgalat elvégzését, valamint, - ha
az intézmény keretei k6zott megoldhato — gydgykezelését foglalja magéba.
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Az intézmény az 1/2000 (I1.7.) SzCsM rendelet (tovabbiakban: R.) 52. § (2)

bekezdése szerinti gyogyszercsoportokbdl Osszeallitott eseti
gyogyszerkészletbdl az ellatasban részesiilok eseti gyogyszersziikségletéhez
igazod6 megfeleld gydgyszermennyiséget tart készleten.
Az intézménynek gondoskodnia kell a R. 52. §. (3) bekezdése szerinti
rendszeres gyoégyszerkészlet beszerzésérol és tarolasarol. A rendszeres
gybogyszerkészletet havonta az intézmény orvosai allitjak Ossze. Az eseti €s a
rendszeres gyogyszerkészlet korébe tartozd gyogyszereket, tovabbd az
injekcioval, infazioval torténd ellatashoz sziikséges anyagokat, az akut
sebellatashoz sziikséges kotszereket, valamint a szlirGvizsgalatokhoz sziikséges
reagenseket, indikatorcsikokat (a tovabbiakban: alap-gydgyszerkészlet) az
ellatottnak az intézmény téritésmentesen (ideértve a gydgyszerért kulon
jogszabaly alapjan dobozonként fizetendo dij koltségét is) biztositja.

Az intézmény az alap-gyogyszerkészletbe, valamint a rendszeres €s eseti
egyéni gyodgyszersziikséglet korébe tartozd gydgyszerek, tovabbé a gydgyaszati
segédeszkozok koziil els6sorban a kozgyogyellatasi igazolvanyra felirhato,
illetve a tarsadalombiztositas altal tamogatott gyogyszert és gyogyaszati
segédeszkozt biztositja.

Az alap-gydgyszerkészletrdl az intézmény részletes és pontos tajékoztatast ad
az ellatast igénybe vevo részére, mely az orvosi rendel6ben és a hirdetétablakon
talalhato.

A gyogyaszati segédeszkoz ellatasa korében az intézmény feladata a vényre
felirt testtavoli eszk6znek (pl. kerekesszék, tambot stb.) az intézmény koltségen,
a testkozeli segédeszkdznek az ellatott koltségén torténd biztositasa. A testtavoli
segédeszkoz az intézmény tulajdonat képezi.

Az alap-gyogyszerkészlet korébe tartozd gydgyszereken tulmenden
felmeriilé egyéni gyogyszersziikséglet koltségét, a dobozonként fizetendd dij
koltségét az ellatott fizeti - kivételt képez ez aldl a téritésmentes ellatasban
részesiildé személy, mely esetben az intézmény viseli az egyén
gyogyszersziikségletének koltségeit.

Az intézmény viseli az ellatist igénybe vevd rendszeres €s eseti egyéni
gyogyszersziikségletének

e teljes koltségét, ha:

> az ellatast igénybe vevOnek a személyi téritési dij megfizetése utan

fennmaradd havi jovedelme nem haladja meg a szocialis vetitési alap
mindenkori legkisebb 6sszegének 20 %-at;

> az ellatast igénybe vevo részére a koltOpénzt az intézmény biztositja.

e részleges koltségét, ha:

> az ellatast igénybe vevOnek a személyi téritési dij megfizetése utan

fennmarad6 havi jovedelme meghaladja a szocialis vetitési alap 20 %o-at,
azonban ez a jovedelem nem fedezi az ellatast igénybe vevd egyéni
gybgyszersziikségletének koltségét. Ebben az esetben az intézmeény az
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ellatast igénybe vevd jovedelmének a koltopénz Osszegét meghalado
részét az egyéni gyogyszersziikséglet mértékéig kiegésziti.
Az intézmény nem koteles az egyéni gyodgyszersziikséglet koltségének a
viselésére, ha az ellatast igénybevevo tartdsara mas személy koteles €s képes,
vagy az ellatast igénybe vevO a részleges térités esetén a red esd részét nem
fizeti meg. A tartdsra koteles és képes hozzatartozd esetében az egyéni
gyogyszersziikséglet koltsége a téritési dijon felil érvényesithetd.

Gondozasi egységenként és miiszakonként az ellatottak egészségi
allapotat érintd valtozasokrdl, illetve a velilkk kapcsolatos jelentdsebb
eseményekrol sorszamozott ,,Eseménynapld”-t (atadofiizetet) kell vezetni, mely
elektronikus formaban is rdgzitésre keriil.

Fontos feladatunknak tekintjiik a gydgyitd- és megel6zo tevékenységet,
melynek soran folytatni kivanjuk lakodink onkoldgiai szlirdvizsgalatat. Tovabbra
is rendszeresen elvégezziik a vér gyogyszerszint, fehérvérsejt, majfunkcid és
ionok ellen6rzését bizonyos gydgyszerek szedése esetén. A korhazbol
visszaérkezo, gépi lélegeztetésben részesiilt lakoinknal elvégezzikk az MRSA
szirést.

Intézményiinkben alkalmazott szakorvosok, tovabba a haziorvos a kijelolt
gondozéasi egysé€geken naponta tdjékozdodnak a lakok egészségi és pszichés
allapotardl, elvégzik, ill. indikdljak a sziikséges vizsgalatokat, valamint ezek
eredményétol figgden terapiat allitanak be, ill. modositanak, sziikség esetén
szakorvossal tortént konzultacidt kovetden.

Fentieken tul valamennyi lakénk esetében évente elvégzik a szomatikus
kivizsgalasokat, melyet az ellatott egészségligyi lapjan az eldirasoknak
megfelel6en dokumentalnak.

Az intézmény pszichiaterei és orvosai, az osztalyvezetd apolok, a terapias
munkatarsak (szocialis ¢és mentalhigiénés szakemberek, pszichologusi-,
mozgasterapeuta €s miivészetterapeuta feladatokat ellaté terapias munkatarsak)
a gondozasi egység apolod gondozd személyzetének bevonasaval — valamennyi
lakdra kiterjedden — havi nagyvizitet tartanak. Az egyéni gondozasi terv egyes
elemeit itt mérik fel, illetve a korabbi célkitlizéseket a lakdval egyiittmiikodve
kontrollaljak, sziikség esetén egyiitt mddositjak.

Az esetlegesen kialakuld akut szomatikus megbetegedések, ill. pszichés
allapotrosszabbodds  kovetkeztében szomatikusan, ill. egzisztencidlisan
veszélyeztetett lakdink fokozottabb feliigyeletére, allapotvaltozasuk szorosabb
nyomon kovetésére, kvazi koérhazi szintl ellatasara az ,,A” épiilet foldszintjén
mikoédé 16 4gyas Betegszobai Részlegen van lehetéség, melynek tovabbi
mukddtetését lakoink érdekében sziikségesnek tartjuk.

A Betegszobai Részleglinkben valamennyi orvos részvételével napi vizitet
tartunk. E részlegen adottak a fokozott apolasi sziikséglettel rendelkezd
gondozottak ellatasdhoz sziikkséges személyi és targyi feltételek.
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Lakoink nem siirgdsségi  belgyogyaszati, szemészeti, onkoldgiai,
neuroldgiai szakellatdsat — pénziigyi lehetségeink fiiggvényében — tovabbra is
az intézményiinkben, részallasban és szerzédéses jogviszonyban foglalkoztatott
orvosokkal kivanjuk biztositani.

A siirgds, valamint az egyéb irAnyu szakellatast, laboratériumi ellatast a
teriileti ellatasra kotelezett szakrendelések, illetve az ambulancidk igény szerint
elvégzik.

A sziikséges korhazi kezelések a teriiletileg illetékes Vas Varmegyei
Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz szombathelyi, illetve kormendi
osztalyain, valamint a Zala Varmegyei Szent Rafael Koérhaz osztalyain
torténnek.

A korhazbdl visszatért, gépi 1élegeztetésben részesiilt lakoink részére, -
tekintettel a megnovekedett MRSA-fertdzottségre -, az  infektoldgiai
szlirGvizsgalat elvégzését elsbrendil feladatunknak tekintjilk. A tartdsan pozitiv
eredménnyel rendelkez6 MRSA kolonizalt lakdk szakszer(i ellatdsa érdekében a
,,C” fszt. osztalyhoz kapcsoldddan kialakitottunk egy onallé részleget (BBSZ),
ahol a jarvanyiigyi érdekbdl elkiilonitett fert6z6 betegek ellatasara megfeleld
korilményeket teremtettiink meg. Az MRSA-fert6zott lakéink gondozédsa soran
fokozottan Ugyelink a jarvanyligyi szabalyok betartasara. FEllatasukat az
Orszagos Epidemiologiai Koézpont altal kiadott ,,Mddszertani Levél a
Multirezisztens korokozok altal okozott fertdzések megelézése” irdnymutatasa
alapjan végezziik annak érdekében, hogy a lehet6 leghatékonyabban tudjunk
védekezni a tovabbi fertézések kialakuldsa ellen.

A veszélyeztetd, esetleg kozvetlen veszélyeztet6  magatartasu
ellatottainkra vonatkoz6 szabalyzatunk szerint, az orvos (iigyeletben szolgalatot
teljesitd krizishelyzetre, korlatozé intézkedés alkalmazasara dontési joggal
rendelkezd apold) altal elrendelt korlatozd intézkedések dokumentalasat
naprakészen elvégezziik, melyrdl az érintetteket — ellatottjogi- és a tOorveényes
képviselé — haladéktalanul értesitjik. Az ellatas soran a korlatozo intézkedés
alkalmazasa a 60/2004.(VIL06.) ESzCsM rendelet, valamint az 1/2000. (I. 7.)
SzCsM rendelet szerint késziilt ,,Korlatozé intézkedés eljarasrendje” c. belsd
szabalyzat alapjan térténik.

A magasabb szinvonali egészségiigyi ellatast segiti a jol felszerelt
fizikoterapiank, valamint a tornaterem is.

Az intézmény tornatermének felszereléséhez tartozik egy - Szocialis
Otthon Lakoiért Alapitvany tulajdonat képezd — masszdzsagy, melyet az
intézmény lakdi téritésmenetesen hasznalhatnak. A higiénés kovetelmények
betartasa érdekében minden hasznalénak tiszta lepedé jar a kezeléshez.

1. A lakok kizardlag orvosi javaslatra élhetnek a lehetdséggel.
2. A hasznalatra nyitva allé id6szakok a mozgasterapeuta feladatokat ellato
terapias munkatars id6 beosztasahoz igazodnak, elézetes egyeztetés alapjan.
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Az agy hasznéalata soran egyiittesen érvényesiilnek a masszazs, a kiropraktika, az
akupresszura, valamint az infravorés melegités terdpids hatasai. Mikodés
kozben, a haton 1évd élettani pontokon athaladé meleg gorgék egy nyujto-
relaxalé masszirozast végeznek. Kiegészité terapiaként hasznalhaté nyaki, hati
¢és agyeki gerincpanaszok esetén.

A szakmai munkankat teamekben végezziik.

Miikédé csoportok

1. A szakmai csoport — TEAM — egy adott teriileten szakmai tevékenységet
végz0 szakemberek Gsszessége.

A CSOPORT CELJA: munkajuk Osszehangolasa révén segitik a gondozottak
egyénre szabott mindségi ellatdsat, mely rendszeres megbeszélések soran
valosul meg.

A CSOPORT MEGBESZELESEK FELADATA — a szakmai csoport tagjai megosztjak
egymassal tapasztalataikat,

v feltarjak az ellatas soran felmeriilé problémakat,

= alternativakat keresnek a problémak megoldasara,

» gsegitséget nyujtanak egymasnak a munkajuk részét képezd egyéni gondozasi,
mentalhigiénés, foglalkoztatisi stb. tervek elkészitéséhez, értékeléséhez,
dekurzalashoz.

A CSOPORT TAGIJAL: az adott részlegen, osztadlyon dolgozo

= pszichiater szakorvos

= intézményi orvos (hdziorvos)

= osztalyvezet6 apold

" terdpids és szocialis munkatarsak, foglalkoztatasban segitdk.

A csoportmegbeszélések rendszeresen elére meghatdrozott idépontokban
torténnek.

2. Komplex terapias csoport:

Az intézmény vezetbje a komplex terdpids team eseti {iléseit hivja 6ssze minden
olyan esetben, amikor az érintett lakdt érint6 életvezetési vagy terapias probléma
az osztalyos szakmai csoport kompetencidjat meghaladja.

A komplex terapids team a kovetkezd szakemberekbol all: intézményvezeto,
szakmai vezetd, az osztilyos kiosztds szerinti terdpids team, vezetd apolo,
osztalyvezetd apold, pszichiater szakorvos, haziorvos, valamint az érintett
probléma indokolttd teheti a gondnoksdgi munkatarsak, esetenként a
gyamhivatal képviseldjének kozremikodését is.

2024 Szabalyzatok/Szakmai Program

10



Rébaparti Integralt Szocialis Intézmény Vas Varmegye

Mentalhigiénés ellatas

A komplex gondozas részeként a mentalhigiénés feladatokat a Terapias
csoport szervezeti egységéhez tartozd Szocidlis és terdpids egység
kozremiikodésével és koordinalasaval valdsitjuk meg.  Ennek keretében
biztositjuk:
= a személyre szabott bandsmodot, a konfliktus helyzetek kialakuldsanak
megel6zése érdekében az egyéni és csoportos megbeszélést;

= a szabadid6 kulturalt eltoltésének feltételeit;

» aszilikség szerinti szocioterapias foglalkozast;

» az ellatottak csaladi és tarsadalmi kapcsolatai fenntartdsdnak feltételeit, a
gondozasi, ill. rehabilitacios tervek megvaldsitasat;

= a hitélet gyakorlasanak feltételeit;

= segitjiik és tamogatjuk az intézményen belili kis kozosségek, tarsas
kapcsolatok kialakulasat és miikodését;

» gegitjik és koordinaljuk a lakdk jogainak érvényesitését és az Ellatotti
Onkormanyzat miikodését;

= segitséget nydjtunk a lakok hivatalos tligyeinek intézésében.

Az intézmény feladata az ellatast igénybe vevok testi-lelki aktivitdsanak
fenntartasa és lehetOség szerinti megérzése. A csoport tagjai sokréti €s
szertedgazd szakmai tevékenységiiket kiilonbozé moddszerekkel és eszkdzokkel
valositjak meg, a lako koranak, egészségi allapotanak, képességeinek és egyéni
adottsagainak figyelembevételével.

A feladatok és modszerek tekintetében jelent6ségiikben az aldbbiak
emelkednek ki:
szocialis tandcsadas, segit¢s,
esetkezelés,
csoportszervezes,
terapids segités,
életviteli készségfejlesztd program (6nallébb életvitelre valo felkészités),
készségfejlesztés: ,Ide-siiss”, FozOszakkor fozési-siitési gyakorlat, festes,
rajzolas biztositasa, tancszakkor, szinjatszo kor, szinkotta alkalmazasa,
hazimozi, kreativ foglalkozas,
onkéntes, laikus segités,
szocialis szervezés, ligyintézés,
mentalis gondozas, krizis-kezelés,
aktivitist segit6 fizikai tevékenységek: séta, gyalog- és kerékpartura,
természetjaras, sportolas, nyaralas stb.,
konfliktuskezelés,

44 3 4008

4 43 40

4
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= személyiségfejlesztés,

= szellemi és szdrakoztatd tevékenységek: el6adasok szervezése, olvasashoz
konyvtar, ujsagok biztositasa, szellemi és tligyességi vetélkeddk, TV,
filmvetités, felolvasas, zenchallgatas, kiilonb6z6 jatékok (sakk, kartya,
memoria, tarsasjatékok, stb.), kulturalis tevékenységek: szinhaz, kiallitasok
megtekintése, kirandulasok, kiallitdsok szervezése ¢és latogatasa,
szlletésnapok meglinneplése, irodalmi klub, természetismereti klub
foglalkozasai,

= a hitélet gyakorlasanak lehet6ségét a helyi katolikus plébanos és evangélikus
lelkész altal intézménylinkben tartott szentmisék é&s istentiszteletek, a
rendszeresen szervezett vallasi ahitat és bibliaszakkoér, valamint a varosban
tartott szentmisék latogatdsaval biztositjuk,

= palyazatok kiirdsa (irodalmi, kreativ, stb.), valamint palyazati anyagok
Osszeéllitasa és beadasa,

= kapcsolattartas segitése,

= kulturalis rendezvényeken val6 aktiv részvétel az intézmény falain kivil 1s.

A komplex gondozas részeként a pszicho-, miivészet- és mozgasterapias
tevékenységeket az Terapids csoport szervezeti egységéhez tartozo terdpids
munkatdrsak valositjak meg.

A csoport munkatarsai alap- €s modszerspecifikus képzettségiiknek megfeleléen
elsdsorban az alabbi tevékenységeket végzik:

= a humanisztikus elveket szem el6tt tartd személyre szabott gondozas,
= pszichodiagnosztika,

= egyéni €s csoportos pszichoterapia,

= egyéni €s csoportos szupportiv terapia,

= egyéni €s csoportos mivészetterapia,

= egyéni és csoportos mozgasterapia, fizioterapia,

» a szabadid6 kulturalt eltdltésének biztositdsa,

= munkatarsak mentalhigiénés segitése,

= kutatdbmunka, tudomanyos tevékenység,

Feladatunknak tekintjiik az ellatottak testi és lelki allapotanak fejleszteset a
laké  koranak, egészségi  dallapotdnak és  egyéni  adottsdgainak
figyelembevételével.

A feladatok ¢és modszerek tekintetében jelentdségiikben az aldbbiak
emelkednek ki:
életvezetési tanacsadas,
szocialis készségek fejlesztése,

a lelki fejlodés eldsegitése,

traumak feldolgozasa,

konfliktuskezelési technikak megtanitdsa,
krizisintervencio,

4 4 43 0 0 ¢
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mediacid,

hatékony kommunikécié megtanitasa,

relaxacid, belsé béke megteremtése,
személyiségfejlesztés,

fizikai aktivitas és er6nlét megtartasa, névelése,
helyes testtartas €s testmozgas megtanitasa,

testi és lelki értelemben vett prevencios tevékenység.

S84 4403 40

Miivészetterapia

A csoport munkatirsai meghatarozott beosztas szerint dolgoznak az
osztilyokon. Szakmai tevékenységiiket els6dlegesen az adott osztdly lakoi
korében végzik az ellatottak igényeihez, allapotdhoz, valamint a felmeriild
problémakhoz igazodva. Munkajuk alapja a lakd és a terapeuta kozti bizalmi
kapcsolat, ezért munkatarsainkat felkereshetik a lakok az intézmény barmely
osztalyarol. A lakd igényének megfeleld ellatasi modrol sziikség szerint mas
szakember bevonasaval gondoskodnak. A terdpidkhoz jutds az osztdlyos €s a
komplex terapias team javaslatara is torténhet.

Heti rendszerességgel tartja foglalkozésait az Alkotocsoport, mely nyitott,
kreativ mithely folyamatosan b&viils résztvevokkel. Az alkotomunka forméjat és
eszkozeit a lakdk szabadon valasztjdk meg. A mind téméjadban es
eszkozhasznalatban is koétetlen alkotdtevékenységben sziikség esetén technikai
segitségnyujtassal, tamogatassal és korrekcidval segiti a munkatars a
résztvevoket. Célja az alkotas 6romének és a létrehozott miialkotds kivaltotta
sikerélmény megélésén kivill a kozosséghez tartozas kapcsan kialakuld
pozitivabb 6nkép erdsitése. Jellemzben az alkotdcsoportban részt vevo ellatottak
rendelkeznek 6nallo 6tletekkel, motivacidval, vagy éppen a kiil6nbdz6 technikai
tudasukat és rajzkészségiliket szeretnék fejleszteni. A terapids munkaban kis
létszamu csoportok tartasa jellemzd, melyen 4-5 {6 vesz részt alkalmanként. A
foglalkozason egy bevezetd relaxacio, imaginacio utan, meghatarozott témahoz
kapcsoldddan alkotnak a résztvevok. Az elkésziilt alkotasokat a csoport elé
tarjdk, amelyet kozosen megbeszélnek, a véleményeket és élményeket, a
befogadoban kialakuld érzéseket atbeszélik. Ez a folyamat jobb mentalis
allapotot és egy rugalmasabb, befogadébb hozzaallast eredményez. A
foglalkozas fontos része a zenehallgatas, esetleg konkrét a zenéhez k6t6do rajzi
reflexiok.

Mozgésterapia
A gybgytornasz-mozgasterapeuta végzettségl terapias munkatarsak orvosi

indik4ciora, pontos anamnézis ¢s diagndzis birtokaban kezdi meg tevékenységet.
A kezelés beallitasat a funkcionalis diagnézis, az allapotfelmérés, a kezelési c€l
¢s terv meghatarozasa utan 6nalléan végzi az alabbiaknak megfelelden:
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- Rehabilitacids tevékenység: A sérilések, betegségek kovetkeztében kialakult
mozgasszervi problémak kezelése, a sérilt mozgéasfunkcidk javitasa,
helyreéllitisa elézetes 4llapotfelmérés, funkciondlis vizsgalat alapjan,
személyre szabott kezelési terv megvalositasaval.

- Prevencios tevékenység: A mozgasfunkciok megtartasara, javitisara iranyulo
programok kidolgozdsa mind egyéni, mid csoportos formaban megvaldsulo
kezelésekkel.

- Egyéni mozgasterdpia: A kezelést igényld lakoknak elore egyeztetett
idépontok alapjan van lehetOségiik részesiilni a mozgasterapiaban, mely
altalaban heti egy alkalommal zajlik, a 20-50 perces foglalkozasok keretében,
személyre szabottan, az aktualis fizikai- lelki dllapothoz igazodva.

- Csoportos mozgdsterdpia: A lakdknak tovabbra is lehetdséglik van részt
venni a csoportos foglalkozdsokon, amint rendelkezésre all id6/ kapacitas.
Gerinctorna és testtartas korrekcidval kiegészitett nyak- vall torna, csoportos
stretching (ny0jtas), az idéjaras fiiggvényében szabadtéri tirabotos tréning.

- Elektroterdpids eszkozok alkalmazdsa: Az orvosi utasitdsara torténd
kezelések megvalodsitasdhoz rendelkezésre allnak bizonyos terdpias
eszkdzok: Nervostim késziilék, amely lehetdvé teszi a Galvanaram kezelést,
a Diadynamic kezelést kiilonb6z6 aramformékkal, a fajdalom enyhitése,
gyulladds csokkentése, izmok stimuldlasa érdekében. Kiilonboz6
hatéanyagok bevitelére is alkalmas, melyek az elektromos aram jotékony
hatdsanak koszénhetden gyorsabban szivodnak fel, eredményesebb lokalis
hatas érdekében (Iontoforézis). A TENS késziilék hasznalataval ugyancsak a
fajdalom csillapitasat érhetjiik el, emellett egy Ultrahang késziilék is
hasznalatban van. Sziikség esetén egy Vibrax késziilék is rendelkezésre all,
mely a valadék mobilizdcidjaban van segitségemre 1égz6szervi problémak
esetén. Az elektromos kezelések 10 alkalmas karakban zajlanak, az
eloirtaknak megfelelden.

Pszichoterdpia
A pszichologus végzettségli terapias munkatarsak altal végzett tevékenyse€g az

ellatottak megfigyelésére, a tanacsadds jellegii munkara (pl. konfliktuskezelés,

dontés-elékészités,  krizisintervencid), pszicho-diagnosztikai  vizsgalatok

elvégzésére, csoportos és egyéni terapiak megtervezésére €s vezetesére,
esetmegbeszélésekre, szupervizidkra, a lakokat ellato szakemberekkel valo
konzultaciora, egyiittmikddésre irdnyulnak.

- Egyéni és paros segit6 beszélgetések, rendszeres konzultacidk: Az intézmény
lakéi  felkereshetik aktualisan felmeriild problémaik kapcsan, ehhez
biztositanak szdmukra elbzetes egyeztetés alapjan idépontot. Az elsd
interjukat koveten, exploracios beszélgetéseket folytat az érintett lakokkal,
valamint lebonyolitdsra keriilnek a — foként szupportiv jellegl -
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tébbalkalmas egyéni konzultacidk is, melyekre az elsé interjukat kdvetden
szerzodik.

= Pszicho-diagnosztika: Az egyéni, illetve csoportos foglalkozasok hatékony
vezetéséhez indokolt esetben, valamint pszichidter szakorvos kérésére
allapotfelmérés céljabol tesztfelvételek lebonyolitasara keriil sor projektiv,
papir-ceruza alapu, illetve interjus mérdeszk6zok segitségével.

A komplex gondozas részeként a foglalkoztatasi feladatokat a Terapias
csoport szervezeti egységéhez tartozd Foglalkoztatdsi egység kozremiikodésével
¢€s koordinaldsaval valositjuk meg.

A Foglalkoztatasi egység keretein beliil valésul meg a szocialis
intézményben ellatott személy munkakészségének, valamint testi és szellemi
képességeinek megfeleld szintli munka biztositasa az egyéni foglalkoztatasi, ill.
fejlesztési tervben foglaltak szerint.

A munkavégzés a lelki egyensuly megbrzése, az interperszonalis
kapcsolatok kialakitasa, és az izolacié megel6zése mellett, lakdink Onértékelését
tamogato, a betegséggel élés helyzetébol adédd hatranyaik kiegyenlitését segito,
terapias hatasu tevékenység. Megléte lakoink rehabilitacidjanak eldsegitését,
valamint a lehetséges és ésszer(i rehabilitacid feltételeinek megteremtéset
szolgalja.

Szocioterapia, munkaterapia
Az ellatottak meglévd képességeinek szinten tartdsa és fejlesztése

érdekében szocioterapias foglalkozasokat szerveziink. A foglalkoztatasban valo
részvétel a lakok részérdl onkéntes. A szocioterapias foglalkozédsok formait, az
ellatast igénybe vevd életkoranak és egészségi allapotinak, képességeinek
megfeleléen kell megvalasztani, az egyéni gondozasi tervben megfogalmazott
célkitizésekkel 6sszhangban.
A szocioterapias foglalkozédsok formai kiillondsen

¢ a munkaterapia,

e aterapias és készségfejlesztd foglalkozas,

o Kképzési célu foglalkozas

Munkaterapia keretében foglalkoztatott lakok terapias jutalom ellenében
segitenek az osztalyokon és a parkgondozasban.

Terapias és készségfejleszto foglalkozasban résztvevd lakok a fejlesztd
foglalkoztatas tevékenységében barmely okbol részt nem vevo, de a kozdsségi
1ét igényével rendelkezd lakdk korébol tevodik ossze. Ezen foglalkoztatési
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forma irant érdekl6dék szamaéra napi rendszerességgel biztosit az intézmeény
csoportfoglalkozasokat.

A szocioterapias foglalkoztatas valtozatos tevékenységek végzésére nyujt
lehetéséget, melyek a kovetkezok: zenehallgatés, daléneklés, hangszeres jaték,
kézmiives tevékenységek, irodalmi jellegi foglalkozasok, iinnepekre torténd
késziilés, beszélgetés, jaték, szorakozas, testmozgas. Ezen foglalkoztatas célja a
lakék szdmara széleskorii, pozitiv, k6z6s élmények nyljtasa, az egylitt alkotas
oromének megtapasztaldsa, mely altal a résztvevok sikerélményekhez juthatnak,
onmagukat kiprobalhatjak, tehetségiiket kibontakoztathatjak. A kozosen atélt
élmények alapot adtak a beszélgetésekre, javitjak a hangulatot, a csoportlégkort,
csOkkentik a konfliktusokat.

Tovabba célunk, hogy a lakok idejiiket tartalmas elfoglaltsaggal toltsék, jol
érezzék magukat, problémaikat megbeszélhessék, oOromeiket, banataikat
megoszthassdk, egymast elfogadjak és megéljék a kozos egylittlét dGromet.
Képzési célu szocioterdpias foglalkoztatast az intézmény nem végez.

A szocioterapidban  résztvevok meglévd  képességeire  Epitve,
életkoruknak, fizikai és mentalis allapotuknak megfeleld tevékenységet
biztositunk, melyekre jellemz6, hogy a megjelslt fejlesztési iranyokra
Osszpontositva lakéink képessé valjanak olyan hosszi tavon értékteremtd
munkat végezni, amellyel a fejlesztd foglalkoztatds magasabb szintjén is részt
tudnanak venni.

E foglalkoztatasi format végezhetik azon lakdink is, akik életkoruknal
fogva a fejleszté foglalkoztatasban mar nem vehetnek részt, valamint azok az
Ujonnan jogviszonyt 1étesitett lakdink, akik még nem vettek részt a rehabilitacids
alkalmassagi vizsgalaton, vagy egészségi allapotuknal fogva nem alkalmasak
rendszeres munkavégzésre.

Fejleszto foglalkoztatas

A fejleszt6 foglalkoztatas célja a gondozasi, fejlesztési, illetve
rehabiliticios tervben foglaltak szerint az egyén egészségi allapotanak, kordnak,
fizikai és mentalis allapotanak megfelels fejlesztési és foglalkoztatdsi
szolgaltatis biztositasa utjan, az egyén felkészitése az 6nalldé munkavégzesre
vagy a nyilt munkaerépiacon torténé elhelyezkedésre.
A fejlesztd foglalkoztatas az intézményben Szt. szerinti fejlesztési
jogviszonyban t6rténik. A fejlesztési jogviszony a rehabilitacios alkalmassagi
vizsgalat eredményeképpen kiadott, hatdlyos, munka-rehabilitacidt javaslo
szakvélemény, vagy a foglalkozas-egészségligyi orvos, a munka-
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szakpszicholégus vagy munka- és szervezet-szakpszicholdgus, valamint a
szocialis szolgaltatast biztositd intézmény vezetdje egylittes javaslata alapjan, az
egyéni foglalkoztatasi tervben foglaltak szerint akkor hozhaté 1étre, ha az ellatott
kompetenciai nem érik el az 6nallé munkavégzéshez sziikséges szintet.

Az alabbi tevékenységi korokben biztositjuk lakdink fejleszt6 foglalkoztatasat:

LI TEVEKENYSEG
| 52.10 Raktérozasi, tarolasi tevékenység
| 81.21 | Altalanos épiilet takarités - ' J
£.92 ' Konfekcionalt textilari gyartdsa '
| 96.02 Fodraszati kisegité munka
| 81.30 Zo\dteriilet kezelés -
| 13.93 Szényeg és l4btorlogyartas B
| 32.99 Egyéb m.n.s. feldolgozoi tevékenység

Az egyidejiileg foglalkoztathato személyek szama: 100 £6

A lakdotthon kertjében évekkel ezel6tt 6shonos gyiimdolesfakat tiltettiink,
melyek gondozasat végezziik. Kertészeti tevékenységiink atgondolasra és
racionalizalasra kertilt.

A Kreativ mihelyben természetes anyagokbol készitiink kiilonb6zd
ajandék- és disztargyakat. Az itt végzett rész-munkafolyamatok kevés
kéziigyességet igényelnek, ezért az itt dolgozok t6bb sikerélményhez jutnak. Az
elkésziilt izléses targyak fejlesztik szépérzékiiket, névelik onértékelésiiket.

A Sz6vodei milthelyben jé mindségli sz6nyegek és 1abtorldk késziilnek.
Egyéni megrendeléseket is teljesitiink.

A Konfekcionalt textilairu mihelyben diszparndk és iiléparnak készitésén feliil
bovitettiik termékeink kindlatat, amellyel igyeksziink vasarloink igényeit
kielégiteni.

A termékek vételarat az Onkoltségszamitasi Szabalyzat szerint képezziik.
A termékek értékesitése céljabdl rendszeresen szerveziink intézményi vasart.

AKkreditalt foglalkoztaté — a Fékefe Kozhaszni Nonprofit Kft — altal

biztositott rehabilitacios foglalkoztatasi formaban 140 lakonk vehet részt, akik
munkajogviszony keretében napi 4 oraban vallalhatnak munkat.
Az akkreditalt foglalkoztatds célja: a pszichoszocialis fogyatékossaggal €16
ellatottak  tarsadalmi integracidjat, meglévé képességeik megtartasat,
fejlesztését, a hasznossigtudat ersitését, a szabadidé hasznos eltdltésének
szempontjait szem el6tt tartva kiemelt figyelem forditasa az ellatottak
foglalkoztatasara.
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Az intézményben €16 ellatottakat a fejlesztd foglalkoztatas keretein beliil, Szt.
szerinti fejlesztési jogviszony alapjan tudjuk foglalkoztatni. Azon ellatottaink
esetében, ahol a fejlesztési célok megvalosulnak, illetve a fejlesztd
foglalkoztatasban nem tudnak részt venni indokolt az akkreditalt vagy a nyilt
munkaerdpiacon torténd foglalkoztatas.

Gondozasi, rehabiliticios feladatok jellege, tartalma

A gondozas a személyiség és a kornyezet kolcsénhatasait figyelembe
vevO szomatikus, pszichés és szocialis egyensuly fenntartasara irdnyuld
folyamatos torekvés. A tevékenység sajatos gondozd-gondozott kapcsolatot
feltételez, melynek a 1ényege, hogy a segitségre vard, vagy arra szorulod
pontosan tudja: mikor? hova? kihez? fordulhat segitségért.

A gondozdi munka alapvetd vonasa a megerto attitiid, a segitékészség, az
egyszerli, kozvetlen és gyors beavatkozas, az Oszinte tér6dés és a gondozoi
aktivitds. Ehhez sziikséges az ellatott kdzremiikodésének a megnyerése €s a
belsé motivacié megteremtésének elOsegitése. Ezen elvek figyelembevételével
végezziik gondozasi feladatainkat.

Az 1/2000.(1.7.) SzCsM rendelet altal eléirt egyéni gondozisi tervet
valamennyi lakénk részére az érintettek kdzvetlen bevonasaval elkészitettiik, ill.
clkészitjik melynek naprakész pontos végrehajtdsa és a dokumentacio
eldirasszeri vezetése a szakmai munkankban kdzponti helyet kap.

Az Egyéni Gondozasi Terv tartalmazza.

= a gondozasi anamnézist,

» 3 fizikai, az egészségi €s a mentalis allapot felmérését,

= apszichés statust,

= az allapotjavulas, ill. a megbrzés érdekében sziikséges feladatokat, azok
idobeli titemezését és a segitségnyljtas egyeb elemeit,

» amentalhigiénés €s foglalkoztatasi lapot,

= az apolasi tervet, a tervnek megfeleld betétlapokkal,

" az apolési-gondozasi folyamatlapot.

Azon lakoink részére, akik apolasra szorulnak, az egyéni gondozasi terv

részeként ,,Apolési Tervet” készitiink, mely tartalmazza:

= az ellatast igénybe vevo egészségi allapotat (anamnézis),

= az apolasi tevékenység részletes tartalmat,

* az ellatast igénybe vev$ Onellatdé képességének visszanyeréséhez sziikséges
tevékenységet,

= az apolas varhat6 iddtartamat,

» a szitkség szerint mas formaban biztositando ellatds kezdeményezését.
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Az épolasi feladatok szakszer(i elvégzését az osztalyvezeté dpolok, a
vezetd apold mellett az intézményi orvos/szakorvosok is kotelesek folyamatosan
figyelemmel kisérni. Az egyéni gondozasi tervet kidolgoz6é munkacsoport
folyamatosan értékeli az elért eredményeket és ezek figyelembevételével
sziikség szerint modositja az egyéni gondozasi tervet.

Intézményiinkben felépiilés-kozponti szemléletmodot alakitottunk ki a
komplex rehabilitacio iranydba haladva.

Rehabilitaciora felkészité programot hoztunk létre azon lakoéink szdmara, akik
esetében a rehabiliticids céli lakootthoni elhelyezés redlis célként fogalmazddik
meg.

A programba résztvevé ellatottak kivalasztasat a rehabilitacios team
hatarozza meg.

A rehabilitacids team tagjai:

- intézményvezetd

- szakmai vezetd

- vezet6 apold

- osztalyvezet6 apold

- pszichiater szakorvos

- haziorvos

- terapias csoportvezetd

- szocialis és terapids munkatars (pszichologus, mentalhigiénés munkatars,
foglalkoztatas segit6, miivészetterapeuta, gyogytornasz-mozgasterapeuta)

rrrrrr

Célja: az ellatottak és a munkavallalok elégedettségének javitasa, az ellatas
szakmai szinvonalanak emelése, valamint a szervezet gazdasagosabb,
koltséghatékonyabb mukodtetése.

Feladatok: folytatjuk a terdpids csoport munkatarsainak esetében a heti
szolgaltatasi terv szerinti munkavégzést. Az intézményhigiénés feladatokat
ellatok pedig szolgéltatas-igazolas szerint végzik munkajukat.

A szakmai munkénk alapjat képezd apolasi—gondozasi tevékenységek
intézményi eljarasrendjeit, protokolljait folyamatosan készitjikk és frissitjiik,
amely a szakapolasi tevékenységek végzéséhez is sziikséges.

A szakapolasi tevékenységek végzésére jogosult egészségiigyi végzettséggel
rendelkezd szakdolgozok szadmdra biztositjuk egészségiigyi szakmacsoportnak
megfeleld kotelezd tovabbképzésen valo részvételét.

Szakdolgozoink tovabbképzését a 9/2000. (VIIL4.) SzCsM rendelet
szerint végezziik. Nagy hangstlyt fektetiink a dolgozdink mentalhigiénéjének
javitasara, a burn-out szindroma kialakuldsanak megel6zésére és a munkahelyi
stressz olddsdra, valamint szakmai fejlédésiikre. Mindezt belsé képzések —
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cgészségiigyi csoport - formajaban pszichidter szakorvos, haziorvos,
pszicholégus, gybégytornasz segitségével, valamint kiilsé képzésekkel,
tovabbképzésekkel, valamint szuperviziokkal kivanjuk megvaldsitani.

Az intézmény vezetd beosztasi dolgozdi szamara biztositjuk a 25/2017.
(X.18.) EMMI rendelet szerint a vezetdi megbizassal rendelkezdé szocidlis
szolgaltatast nyujto személyek vezetOképzésében vald részvétel feltételeit.

Folyamatosan megtartjuk valamennyi részlegen (csoportban) a
személyzeti csoportokat és az osztalyos team-napokat, eldsegitve ezzel a
terapias kozosség, a jO munkahelyi 1égkor kialakitisat, tovabba a dolgozok
mentalhigiénéjének megérzését. Az osztilyos személyzeti csoportokat tovabbra
is szlikség szerint tartjuk meg igény esetén az osztalyos orvos, a pszichiater
szakorvos, a szakmai vezetd, vagy az intézményvezeto részvételével.

Mas intézményekkel torténé egyiittmiikodés modja

Intézményiink sokoldali kapcsolatot tart fenn més intézményekkel. Az SZGYF
altal fenntartott személyes gondoskodast nytjté intézmények kapcsolattartasa
elsésorban a rendszeres intézményvezet6i értekezleteken valo részvétellel,
valamint esetenkénti tapasztalatcserével valosul meg. Emellett a fenntartd €s
mas szakmai szervezetek &ltal szervezett szakmai jellegli értekezleteken,
eldadasokon, konferenciakon, tovébbképzésekén is rendszeresen részt vesziink.

Szoros kapcsolatot tartunk fenn a févarosi kérhazak pszichiatriai
osztalyaival, az orvosegyetemek pszichiatriai klinikaival és az ELTE kiilonb6zd
karaival, a Vas Varmegyei Markusovszky Egyetemi Oktatékorhaz osztalyaival,
valamint a budapesti, vas varmegyei €s a jarasi gyamhivatalokkal.

Lakdink lehetdségiink szerint részt vesznek a tarsintézmények 4ltal
szervezett sport-, €és kulturdlis rendezvényeken és esetenként a fovarosi
intézmények programjain is. Intézménylink évente megrendezi a hagyomanyos
Sport és Kulturalis Taladlkozét, a ,Junidlis”-t, melyen szamos intézmény
ellatottjai vesznek részt.

Minden évben megszervezzik az Ellatotti Onkormanyzati napot.
A Magyar Speciadlis Olimpia Szovetség szervezésében részt veszink
kerékpartardkon ¢€s a labdarGgoétornakon. Sportolé lakdink  szédmara
sportegyesileti tagsagot kezdeményeztiink. Tagja vagyunk a Magyar Specialis
Mivészeti Mihely Egyesiiletnek, melynek kiallitdsain ¢és alkoto- €s
élménytaboraiban is aktivan részt vesziink. Lakéink Magyar Speciélis
Mozgokép Egyesilet filmes alkototdborainak rendszeres résztvevdi €s az
egyesilet altal kiirt palyazatokra készitett filmekért szdmos dijban, elismerésben
részesultek.
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II. AZELLATANDO CELCSOPORT JELLEMZOI

A pszichiatriai betegek otthona a szakositott intézmények 6ndllo tipusa,
mint elnevezése is utal r4 alapvetden a gondoskodd csaladot, otthont hivatott
potolni megfelelé szintil szolgaltatas formajaban és nem a maéssag tarsadalmi
szintli kezelésére szolgal.

A szocialis igazgatasrél és szocialis ellatasokrdl sz616 tobbszor modositott
térvény jelenleg hatalyos 71.§ (1) és (2) bekezdése szerint:

(1) A pszichidtriai betegek otthonaban az a kromikus pszichiatriai beteg

vehetd fel, aki az elldtds igénybevételének iddpontiaban — a jogszabalyban

maghatdrozott szakvélemény alapjan- nem veszélyeztetd dllapoty, akut

gyogyintézményi kezelést nem igényel és egészségi dllapota, valamint

szocidlis helyzete miatt onmaga ellatasara segitséggel sem képes.

(2) Azon elldatast igényls, akinek a kezel6orvos dltal meghatdrozott

alapbetegsége iddskori, vagy egyéb szellemi leépiilés, sulyos antiszocialis,

kozdsségi egytittélésre képtelen személyiségzavar, szenvedélybetegség, csak

abban az esetben vehetd fel a pszichiatriai betegek otthondba, ha az

intézmény az alapbetegségével Osszefiiggésben is szolgdltatast képes

nyujtani szamara.”

Lakoinkat 10 gondozasi egységen, két kiilonallé épiiletben 2 — 10 agyas

szobakban helyezziik el. Hazasparok, élettarsak elhelyezésére lehet6ség szerint
kiilon lakoszobat biztositunk. Lakoink szadmara intim szobat is fenntartunk.

Lakoink életkor és nem szerinti megoszlisa 2024. jilius 1-jén

Korcsoport Feérfi No Osszesen %

18 -39 32 8 40 8

40 - 59 132 79 211 42,3

60 — 64 49 26 75 15

65 — 69 31 31 62 12,4

70 — 74 30 36 66 13,2

75 -179 16 15 31 6,2

80 -89 1 13 14 2,8

90 felett 0 0 0 0,0
Osszesen: 291 208 499 100

Lakéink szamanak kozel fele, 60 év alatti aktiv korti személy. Feladatunk az
életkori sajatossagaiknak megfeleld kornyezet, munkalehetdség,
képességmegbrzé foglalkoztatds megszervezése. Koziiliik keriil ki a kb. 170 6
ellatott, akik valamilyen munkafoglalkoztatasban vesznek részt. Emellett
specialis ellatast biztositunk a kozel 110 {6 idos és 54 f6 demencidval kiizdd
ellatottunk részére is.
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Ellatottak pszichiatriai alapbetegség szerinti megoszlasa 2024. julius 1-jén

Diagnézis . Férfi N6 Osszesen %

- Schizophrenia 229 163 392 78,6
Affektiv zavarok 8 3 11 2,2
Szemelyiségzavar 7 5 12 2,4
Alkoholfiiggdség 20 12 32 6,4

' Olygophrenia 19 19 38 7,6
' Dementia 6 10 2
Egyéb organikus . ; 3 0,6
. Autizmus 1 , 1 0.2

Osszesen 29t 208 499 100

Gondozottjaink pszichiatriai alapbetegsége tilnyomorészt schizophrenia, igy az
orvosi feladatok is e betegség gondozasa koré csoportosulnak.

Kroénikus szomatikus betegségben szenvedé lakok megoszlasa diagnozis

szerint 2024. jalius 1-jén

Diagnoézis Férfi Né Osszesen %
Diabetes mellitus 35 38 73 14,6
Hypertonia 91 84 175 35,1
ISZB 35 21 56 11,2
Chr. 1égzbszervi 47 88 135 27,1
TBC 3 1 4 0,8
Emésztérendszeri 61 64 125 25,1
Gastro-oesophagealis reflux 19 37 56 11,2
Onkolégiai gondozott 3 23 26 5,21
Endokrin megbetegedés 12 26 38 7,6
Urogenitalis 61 50 111 22,2
Osteoporosis 7 28 35 7

Hematolégiai gondozott 4 3 7 14
Pacemaker 3 4 0,8
Epilepszia 35 10 43 8,62
'MRSA 0 0 0 0

Osszesen 414 474 880 178
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Pszichiatriai alapbetegsége mellett szinte valamennyi lakénk szenved
valamilyen kronikus szomatikus megbetegedésben, melyeket az egészségiigyi
ellatasunk keretében latunk el.

III. Az INTEZMENYI ELLATAS SORAN NYUJTOTT
SZOLGALTATASI ELEMEK

a) tandcsadas: az igénybe vevd, vevOk sziikségleteinek kielégitésére
(problémajanak  megoldasara, illetve  céljai  elérésére)  iranyuld,
megallapodason, illetve egyiittmi{ikodésen alapuld, tervszerli segitd kapcsolat,
amely soran szamba veszik és mozgositjak az igénybe vevd, vevok sajat és
tamogatd kornyezete erOforrasait, tovabba azokat a szolgaltatasokat ¢€s
juttatdsokat, amelyek bevonhatok a célok elérésébe, ujabb problémak
megel6zésébe,

b) esetkezelés: az igénybe vevd, vevOk sziikségleteinek kielégitésére
(problémajanak  megoldasara, illetve  céljai  elérésére)  iranyulo,
megallapodason, illetve egyiittmiik6désen alapulé, tervszerli segitd kapcsolat,
amely sordn szamba veszik és mozgositjak az igénybe vevd, vevok sajat és
tamogatd kornyezete er6forrasait, tovabba azokat a szolgaltatasokat és
juttatdsokat, amelyek bevonhatok a célok elérésébe, twjabb problémak
megeldzésébe.

c) pedagdgiai segitségnyujtds: szocializacids, pedagogiai, andragogiai €s
gerontologiai eszkozokkel végzett tervszerii tevékenység, folyamat, amely
olyan viselkedések, attitidok, értékek, ismeretek és képességek atadasanak
kozvetlen és kozvetett moddjat teszi lehet6vé, gyakoroltatja, aminek
eredményeként az igénybe vevd lehetdséget kap képességei kiteljesitésére,
fejlodésében egy magasabb szint elérésére

d) gondozas: az igénybe vevd bevonasaval torténd, tervezésen alapuld,
célzott segités mindazon tevékenységek elvégzésében, amelyeket sajat maga
tenne meg, ha erre képes lenne, tovabba olyan rendszeres vagy hosszabb idejl
testi-lelki timogatasa, fejlesztése, amely elésegiti a korilményekhez képest
legjobb életmindség elérését, illetve a csalddban, tarsadalmi statuszban valo
megtartasat, visszailleszkedését,

e) étkeztetés: gondoskodés hideg, illetve meleg ételrdl

2024 Szabalyzatok/Szakmai Program

23



Rabaparti Integralt Szocialis Intézmény Vas Varmegye

) feliigyelet: az igénybe vevd lakd- vagy tartozkodasi helyén, illetve a
szolgaltatasnyujtas helyszinén lelki és fizikai biztonsagat szolgélo, személyes
vagy technikai eszkozzel, eszkozokkel biztositott kontroll,

g)  hdztartdasi vagy hdztartdst potlo segitségnyijtds: az igénybe vevo
segitése mindennapi életvitelében, személyes kérmyezete rendben tartdsaban,
mindennapi iigyeinek intézésében, valamint a személyes sziikségleteinek
kielégitésére szolgalo lehetoségek €s eszkdzok biztositasa,

h) szdllitds: javak vagy szolgaltatisok eljuttatisa az igénybe vevohoz,
vagy az igénybe vevd eljuttatisa a kozszolgaltatasok, szolgaltatasok,
munkavégzés, koOzosségi programok, csaladi kapcsolatok helyszinére, ha
sziikségleteibdl addédéan mindezek méas mddon nem oldhatdéak meg, az
intézmény koltségvetési helyzetének fliggvényében, az intézményvezetd
dontése alapjan, onkdltségszamitason alapulo téritési dij ellenében

i) készségfejlesztes: az igénybe vevd tarsadalmi beilleszkedését segitd
magatartasformainak, egyéni és tarsas készségeinek kialakuldsat, fejlesztesét
szolgald helyzetek és alternativak kidolgozasa, lehetdségek biztositdsa azok
gyakorlaséara,

j) lakhatas: az életkorhoz, egészségi allapothoz, csalddi dllapothoz vagy
helyzethez igazitott, révid vagy hossz(i tav lakhatdsi lehet6ség, amely
elésegiti a személyes biztonsagot és az emberi méltosdg megorzését, a
tanulasban, a foglalkoztatasban és a k6zosségi életben vald részvételt, illetve a
csaladtagok kozotti kapcsolat fenntartésat,

k) kozdsségi fejlesztés: egy telepiilésrész, telepiilés vagy térség lakossagat
érintd integracids szemléletii, batorito- 6szténz6, informald, kapcesolatszervezo
tevékenység, amely kiilonb6z6 célcsoportokra vonatkozé specialis igényeket
tar fel, szolgaltatasokat kezdeményez, kozosségi egyiittmikodéseket valosit
meg.

IV. AZ ELLATAS IGENYBEVETELENEK MODJA

A személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasok igénybevétele
onkéntes, az ellatast igénylo, ill. térvényes képviselSje szdbeli, vagy irdsbeli
kérelmére, inditvanyara tOrténik. Ha az ellatdast igénylé személy
cselekvoképességében teljesen korlatozott, akkor a kérelmet a torvényes
képviseldje terjeszti eld.
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A cselekvOképességében részlegesen korlatozott személy a kérelmét a
térvényes képviseldjének beleegyezésével — ha e tekintetben a birosiag a
cselekvoképességet nem korlatozza — 6nalldan terjesztheti eld.

A személyes gondoskodast nytjté szocialis intézményi jogviszony keletkezését

»  abirosag ideiglenes intézkedést tartalmazo6 végzése,

»  birodi itélet
¢s az intézmény vezetdjének dontése alapozza meg.

A szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatdsokrdl szolo 1993. évi 1L
torvény 94/C.§. (1) bekezdése alapjan az ellatas igénybevételének megkezdése
el6tt az allami fenntartdst intézmény esetén az intézményvezetd az ellatast
igénylovel, illetve térvényes képviseldjével irdsban megallapodast kot.

A személyes gondoskodist nyujté szakositott szocialis ellatasok
igénybevételére iranyuld kérelmet a Rabaparti Integralt Szocialis Intézmény Vas
Vérmegye (9970 Szentgotthard Hunyadi ut 29.) cimre kell benyujtani.

Az intézményvezeté a benyujtott kérelmet a beérkezés napjaval
nyilvantartasba veszi. A kérelem benyujtasat kévetd 8 napon beliil hidnypotlasra
szdlitja fel a kérelmezét, ill. térvényes képviseldjét, amennyiben a kérelemhez
benytjtott mellékletek hianyosan keriiltek benyujtasra. Az intézmény a
hianytalan kérelem beérkezését kivetd 45 napon beliil elvégzi az elégondozast.

Az intézményi elhelyezésrdl az eldgondozas elvégzését kovetd 8 napon
beliil az intézmény vezetdje dont.

Az el6gondozas a kormanyhivatal altal elrendelt felvételi zarlat
idétartama alatt, a felvételi zarlat feloldasaig sziinetel.

A szolgaltatds célja, hogy biztonsagos ¢€s nyugodt ¢életfeltételeket,
kiegyenstlyozott és megfelel kereteket, személyre sz616 apolast és gondozast
nyujtson minden laké szdmara. Az intézmény az ellatast igénybevevd részére a
Sztv. 67.§. (1) bekezdésében meghatarozott teljeskorii ellatast biztositja.

Az ellatast igénybevevd ellatottnak joga van szocialis helyzetére,
egészségi és mentalis allapotira vald tekintettel az intézmény altal biztositott
teljeskor(i ellatasra, egyéni sziikségletei, specialis helyzete, vagy allapota alapjan
az egyéni ellatas, szolgaltatas igénybevételére. Személyes latogatds esetén a
kérelmez6t, vagy hozzatartozdjat teljeskorien tajékoztatjuk az intézmény
életérdl, bemutatjuk a lakoé és kiszolgalo épiileteket.

Jogait és kotelezettségeit részletesen a Hazirend tartalmazza. A Hézirend
célja, hogy szabalyozza az otthon Aaltal nyujtott szolgaltatasok korét, a
szolgaltatasok ellendrizhet6ségét, a lakok és dolgozok kapcsolatat, a humanus-,
és demokratikus egyiittélés szilkséges normait, a személyi- és intézményi
vagyon védelmét, valamint az érdekképviselet modjat, hogy ezzel is biztositsa
az intézményben él6k szamdra a nyugodt, békés 1égkort.
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V. A SZOLGALTATASROL SZOLO TAJEKOZTATAS HELYI MODJA
Intézménylink rendelkezik honlappal, cime: www.gotthardotthon.hu. A
honlap tajékoztatast ad az intézmény elérhetdségérol, az ellatasrol, a szolgaltatas
igénybevételérdl, a kozérdek(i adatokrdl, az intézményi élet napi szintll, aktualis
eseményeirdl. Dolgozoink és lakoink kozdsen intézményi Gjsagot szerkesztenek
,Mandala” cimmel — évente 4 alkalommal, melyet fénymasolassal
sokszorositanak €s honlapunkon is olvashatd. Ebben részletesen szerepelnek az
adott id8szak eseményei, a lakdk irodalmi alkotdsai. Rendelkeziink az
intézményrél sz6old  kisfilmmel is, mely a honlapunkon megtekinthetd.
Intézményiink nagysaga indokolja a lakok sokrétli tajékoztatasat. A bejaratnal
informaciés tabla fogadja az érdekl6ddket. Epiileteinken j6l lathaté feliratokat
helyeztiink el az eligazodas el6segitésére. Az épiiletenkénti falijsagon
helyezziik el a kozérdekl tijékoztatasokat, a rendezvények felhivasat stb. A
személyes tajékoztatast szolgaljak a nagycsoportok, a kiscsoportok és az egyéni
beszélgetések is.
Kozvetett tajékoztatas a lakdk valasztott képviseldin keresztiil torténik, melyek
formai: lakogytilések; érdekképviseleti forum; ellatotti onkormanyzat férumai €s
tilései: élelmezési bizottsag, lakobizottsag

VI. AZ ELLATOTTAK ES A SZEMELYES GONDOSKODAST VEGZO
SZEMELYEK JOGAINAK VEDELMEVEL KAPCSOLATOS
SZABALYOK

Az ellatottak és a szocialis szolgaltatast végzok jogai

A szocialis szolgaltatas biztositasa soran fokozott figyelmet kell forditani arra,
hogy az ellatasban részesiil6 személyek Alaptorvényben is biztositott emberi €s
allampolgari jogai ne sériiljenek.

Gondoskodni kell intézményen belill az emberi és allampolgari jogok
érvényesiilésérfl, az egyén autonomigjat elfogadd, integracidjdt minden
eszkozzel segitd, egyéniesitett tamogatd gondoskodas biztositasarol.

Az ellatottnak joga van egészségi és szocialis allapotara tekintettel az
intézmény 4ltal nyujtott teljes ellatasra, valamint egyéni sziikségletei, szocialis
helyzete, allapota alapjan egyéni ellatasra, a szolgaltatasok igénybevételére.

Az ellatast igénybe vevének joga van az intézmény mukodésével,
gazdalkodasaval kapcsolatos legfontosabb adatok megismeréséhez is.

Az ellatottak és a szocialis szolgaltatast végzok jogainak védelmét a
vonatkozé jogszabalyoknak megfeleléen az Erdekképviseleti Férum latja el.
(Részletes mikddését a Hazirend szabalyozza.)
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Az Erdekképviseleti Férum

= elbzetesen véleményezi az intézmény vezetdje altal készitett Szervezeti €s
Miikédési Szabalyzatot, a Szakmai Programot, az éves Munkatervet, a
Héazirendet, az ellatottak részére késziilt tajékoztatdkat,

= megtargyalja az intézményben él6k panaszait — ide nem értve az intézményi
jogviszony keletkezésével, megsziintetésével és az athelyezéssel kapcsolatos
panaszokat — és intézkedést kezdeményez az intézményvezeto felé,

= tajékoztatast kérhet az intézményvezet6tdl az ellatottat érinté kérdésekben,
az ellatas szervezésével kapcsolatos feladatokban,

= intézkedés megtételét kezdeményezheti a fenntarté felé, valamint mas
illetékes hatdsagok, szervek felé, amennyiben az intézmény mukdodésével
kapcsolatos jogszabalysértésre utald jeleket észlel.

Az Erdekképviseleti Forumnak a fenntarté altal delegalt munkatars is tagja.

Ellatotti 6nkormanyzat

Az intézményben lakok érdekeiknek kozdsségben torténd képviseletére €s
kozosségi életiik megszervezésére — valasztott képvisel6ikbol — ellatotti
6nkormanyzatot hozhatnak 1étre, amelynek mikodése az Erdekképviseleti
Férum miik6dését nem érinti.
Célja: az ellatottak életével Osszefiiggben és azok érdekében demokratikus
alapon nyugvd lehet6ség az intézményi életben valé aktiv részvételre.
A lakokozosség Oniranyitd rendszereként tevékenységein keresztiil segiti el6 a
véleménynyilvanitisi jog gyakorlasat, a dontésképesség kialakulasat ¢s
fejlodését, az onrendelkezés gyakorlasat. A kozosség életét mind teljesebben
atfogva teremt és alkalmat nytjt a hatékony érdekérvényesitésre, a szervezd és
végrehajtd funkciobol eredo felelosségérzés €s tapasztalat megszerzésére.
Feladata:
> egylittmik6d6 kapcesolat fenntartasa az intézmény vezetdivel és munkatarsaival

az ellatas mindségének javitasa érdekében,
> kozOsségformalas, integracios torekveésekben vald szerepvéllalas,
> érdek- és jogvédelem, sorstarssegités,
> Oonszervez6d6 ko6zosségi tevékenységek tamogatasa, a szervezésben ¢€s
lebonyolitdsban valo részvétel,

> kiils6 kapcsolatépités,
> a lakok javaslatainak, inditvanyainak 6sszegytjtése, megvitatasa, tovabbitasa,
> az egyiittélés szabalyainak elfogadtatasaban, betartasaban valo szerepvallalas,
> informaciéval segiti, timogatja az Elelmezési Bizottsag munkajat.

Mindezen célokat szolgalja az Osszevont intézményi dnkormanyzati iilés,
melyet negyedévi rendszerességgel tartunk meg.

Az ellatottak jogainak érvényesitése érdekében az elldtottjogi képviseld
feladatainak intézményen beliili ellatdsahoz folyamatosan olyan feltételeket
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biztositunk, amelyek az ellatottak tajékoztatasat, egyéni problémaiknak a
meghallgatasat, a személyes beszélgetéseket lehetdvé teszik. Sziikséges az
intézményben €16 lakokat felkésziteni az elldtottakat érinté jogokrol, az
intézmény kotelezettségérol, ill. rendszeresen tajékoztatni az ellatottjogi
képvisel6t az észrevételeikrél és a hianyossagok felszamoldsanak érdekében
megtett intézkedésekr6l. Munkajanak alapos és =zavartalan elvégzéséhez
maradéktalanul biztositjuk részére az intézményben hatdlyos és érvényes
szabalyzatok mindazon korét, mely a lakok ellatasdval kapcsolatosak.

Az intézményi foglalkoztatottak jogai és kotelességei

A szocialis gondoskodast nyujtd intézményben, igy intézményiinkben is
elvaras, hogy minden dolgoz6é — munkakorre, beosztasra vald tekintet nélkill —
munkajat a legjobb szakmai tudasa szerint, hivatastudattal végezze.

Az intézményben foglalkoztatott személyek esetében biztositani kell,
hogy a munkavégzéshez kapcsolodd megbecsiilést megkapjak, tiszteletben
tartsak emberi méltosagukat és személyiségi jogaikat, munkajukat elismerjék,
valamint a munkaltatd megfeleld munkavégzési korilményeket biztositson
szdmukra.

Az intézményben az eldgondozas végzésével megbizott személy, az
intézményi elldtasban foglalkoztatott apold, gondozo, vezetd apold, és minden
terapias munkatars kozfeladatot ellaté személynek mindsiil.

A szolgaltatasban foglalkoztatottak védelme érdekében, az ellatast
igénybevevok részérdl felmeriild veszélyhelyzetek kezelésére az intézmény
belsd szabalyzatiban, a korlatozd intézkedés alkalmazasdra vonatkozo
eljarasrendben foglaltak az iranyadoak.

Szentgotthard, 2024. szeptember 18. s
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ZARADEK

A Rébaparti Integralt Szocialis Intézmény Vas Varmegye szakmai programjat
jévahagyom.

Szombathely, 2024. szeptember ,,30.”

=) Bic (e
- DrJari Alexandra
a Szocialis és Gyermekvédelmi Foéigazgatosag
Vas Varmegyei Kirendeltségének
igazgatdja
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NYILATKOZAT

A Rabaparti Integralt Szocialis Intézmény Vas Varmegye (9970 Szentgotthard,
Hunyadi u.29.) intézményben miikddé Elatotti Onkormanyzat és az
Erdekképviseleti Forum az intézmény SZAKMAI PROGRAMIAT megtérgyalta, az

abban foglalt tartalommal egyetért, illetve a fenntartonak elfogadasra javasolja.

Szentgotthdard, 2024. szeptember 30.
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Ellatotti Onkorményzat elndke Erdekképviseleti Forum elndke
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